附件1：

重庆市海外知识产权纠纷应对指导工作站
管理办法（试行）
（征求意见稿）

第一条 为加强重庆市海外知识产权纠纷应对指导工作站（以下简称“工作站”）的规范化建设和高效运行，指导企业有效应对海外知识产权纠纷，根据《国务院关于开展营商环境创新试点工作的意见》《重庆市营商环境创新试点实施方案》有关要求，结合本市实际，制定本办法。
第二条 工作站是指以产业园区、行业协会、产业联盟、科研院所等实体机构为依托，经重庆市知识产权局同意设立，面向企业提供海外知识产权纠纷应对指导的公益性服务平台。
第三条 申请设立工作站，应具备如下条件：
（一）申请主体应为重庆市内企事业单位、社会团体，具有固定的办公场所，运行状况良好，无严重失信行为；
（二）具有开展海外知识产权纠纷应对指导工作的专业团队，人员业务素质强；
（三）具有知识产权相关的国内外文献资源、数据库、信息分析工具和相关渠道手段；
（四）具有海外知识产权纠纷应对的服务经验和典型案例；
（五）具有健全的组织管理机制，有完善的管理制度、工作流程和服务标准。
第四条 工作站申报与设立程序：
（一）申报单位按照属地原则，向所属区县知识产权管理部门提出申报；
（二）申报单位所在的区县知识产权管理部门负责审核推荐，并向重庆市知识产权局报送有关材料；
（三）重庆市知识产权局根据申报条件，结合申报材料，组织专家对申报单位进行评审，提出拟立项名单并提请局长办公会审议；
（四）重庆市知识产权局局长办公会审议确定拟立项名单并予以公示，经公示无异议的，由重庆市知识产权局批准设立并授牌。
第五条 工作站的主要职责是：
（一）海外知识产权纠纷信息收集与报送。设置咨询和受理窗口，开通专门的咨询和受理电话，收集所在领域企业遭遇的海外知识产权纠纷信息和典型案例。定期征询企业对海外知识产权纠纷应对指导工作的需求和意见。
（二）海外知识产权纠纷案件业务指导。接收企业海外纠纷应对指导申请并提供指导服务，必要时组织专家研究提出应对建议。做好受理案件的咨询指导和跟踪反馈。
（三）海外知识产权风险防控培训和宣传。组织开展海外知识产权风险防范和纠纷应对培训和宣传工作。
（四）海外知识产权纠纷应对资源协调。指导企业对接优质知识产权服务机构，帮助企业快速、精准获取专业知识产权服务。
（五）其他知识产权延伸服务工作。
第六条 各级知识产权管理部门的主要职责是：
（一）重庆市知识产权局负责工作站的布局规划、业务管理和运行监督，组织开展专题研讨和经验交流等活动；
（二）工作站所在的区县知识产权管理部门负责本地区工作站的业务工作指导，配合市知识产权局做好工作站的管理监督等工作，结合本地实际，为工作站设立及运行提供必要的政策支持。
第七条 工作站应当每季度末25日前向重庆市知识产权局报送季度指导案件信息，每年12月底前报送年度工作总结和下一年工作计划。
第八条 重庆市知识产权局对工作站实行考核验收和动态管理。工作站建设期为1年，建设期满后，重庆市知识产权局组织开展年度考核。通过考核的，纳入知识产权保护示范创建资助目录，考核不合格的，限期三个月进行整改，整改不合格的，取消工作站资格。
对已建设运行的工作站实行年度考核。年度考核分为优秀、合格和不合格。对考核结果为合格以上的，在相应的政策支持上给予倾斜。考核不合格或无正当理由拒不参加考核的，限期三个月进行整改，整改不合格的，取消工作站资格。
第九条 年度工作考核内容主要包括：海外知识产权纠纷信息收集与报送情况、案件业务指导情况、风险防控培训与宣传情况、应对资源协调情况和海外知识产权保护工作保障等。
第十条 本办法由重庆市知识产权局负责解释。
第十一条 本办法自发布之日起试行。
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